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UVODNI SLOVO REDITELE K PLANU CINNOSTI

Rok 2022 pfinesl pfispévkové organizaci Domov Slunovrat
v samotném poskytovani socialnich sluzeb Ffadu pozitivnich
zmén. V roce 2023 chceme na tyto zmény navazat a dal je
rozvijet za uCelem dalSiho zkvalitiovani naSich pobytovych
sluzeb.

Bude nas cekat pfiprava tvorby nového Strategického planu
organizace Domov Slunovrat pro obdobi 2023-2025, ktery
ukazuje dalSi sméfovani organizacni politiky pro dané obdobi.
V pokraovani se jedna jiz o treti strategicky dokument.

Nadale hodlame zkvalitiovat technické a provozni zazemi
nasich sluzeb, a to jak pro klienty (vyména signalizacniho
zarizeni), tak pro personal (vymalba pokoji a chodeb,
rekonstrukce podlahovych krytin, rekonstrukce hygienického
zazemi apod.).

V oblasti kvality pé€e hodlame zahgjit naro¢ny transformacni
proces sluzby domov se zvlastnim rezimem a ve sluzbé domov
pro seniory chceme UspésSné absolvovat recertifikaci konceptu
Bazalni stimulace.

Pevné véfim, Ze se nam v roce 2023 podafi zajistit fyzioterapeuta v ramci nové schvalené
organizaéni struktury a pro sluzbu domov se zvlastnim rezimem pracovni pozici ,peer
konzultant® ve formé kmenového zaméstnance.

Na zakladé doporuceni z prizkumu nazorl a spokojenosti zaméstnancu uskuteénéného
v roce 2022 chceme zrealizovat Setfeni mezi zaméstnanci na téma komunikace a na zakladé
vysledkd stanovit opatfeni vedouci k jejimu zlepSeni, nebo zrealizovat personalni audit
napozici pracovnik v socialnich sluzbach v obou poskytovanych sluzbach.

Vérme, ze rok 2023 bude pro na8i organizaci uspésSny a fada pfipravenych a naplanovanych
smysluplny Zivot ve stafi a v domové se zvlastnim rezimem se zaméfovat na to, aby klient
porozumél své dusevni nemoci a ucil se s ni zit.

Mgr. Vojtéch Curylo
feditel organizace



POSLANI A VIZE ORGANIZACE

DOMOV

SLUN 'VRAT

Domov Slunovrat poskytuje pobytové sluzby, které respektuji individualitu a distojnost klientd
a podporuji jejich vztahy s rodinou a prateli. Cilem sluzeb je podpora sobéstacnosti,
samostatnosti a aktivniho pfistupu ke svému Zivotu. Podstatnou soucasti poskytovanych
sluzeb je zapojeni odbornikd do kazdodenniho Zivota klientu. Klientdm poskytujeme Sirokou
nabidku €innosti a podpory.

e Ve sluzbé domov pro seniory podporujeme smysluplny Zivot ve stafi.

e Ve sluzbé domov se zvlasStnim rezimem se zaméfujeme na to, aby klient porozumél
své dusevni nemoci a ucil se s ni Zit.

e Systematicky rekonstruujeme objekt Domova Slunovrat s cilem zvySovat soukromi a
distojné zazemi pro kazdého klienta a vytvaret prostory pro rozSifovani nabidky
¢innosti.

¢ Neustale posilujeme otevienou komunikaci mezi pracovniky, managementem i klienty.




ZAKLADNI INFORMACE | - plan éinnosti

NAZEV ORGANIZACE

Domov Slunovrat, Ostrava-Privoz, prispévkova organizace

siDLO

Na Mlynici 203/5, 702 00 Ostrava-Pfivoz

K
a Prepocteny
Z Podet klientt poce
Druhy poskytovanych sluzeb . °‘;e31 1; Y zaméstnanci
; e schvaleny
RM
t
a
domov pro seniory (§ 49) 68 68 54,00
domov se zviastnim rezimem (§ 50) 32 32 26,00
CELKEM 100 100 80,00
WWW STRANKY A ZAKLADNi KONTAKTY
https://domov-slunovrat.ostrava.cz/; T: 596 133 530; E: slunovrat@domovslunovrat.cz
ID DATOVE SCHRANKY 1€
qud4mcg 70631841

Zpracoval: Pfijmeni, jméno, tit. / e-mail / mobil

Mgr. Vojtéch Curylo / curylo@domovslunovrat.cz / 605 441 546




ZAKLADNI INFORMACE Il - plan éinnosti

PRUMERNY EVIDENCNi POCET ZAMESTNANCU

Druh poskytované sluzby

(pfip. misto)

domov pro seniory 28,00 3,36 5,64 2,04 2,72 12,24 54,00
domov se zviastnim rezimem 13,00 1,64 3,36 0,96 1,28 5,76 26,00
CELKEM 41,00 5,00 9,00 3,00 4,00 18,00 - - 80,00




ZAKLADNI INFORMACE Il a - dopliujici informace
organizace

Informace obecné

Domov Slunovrat poskytuje dvé pobytové socialni sluzby. Domov pro seniory s kapacitou 68 lizek
a domov se zvlastnim rezimem s kapacitou 32 10zek. Domov pro seniory poskytuje sluzbu seniorlim
nebo dospélym osobam se snizenou sobéstacnosti, které potfebuji socialni, oSetfovatelskou a
zdravotni péci zejména z dlivodu véku. Domov se zvlastnim rezime poskytuje sluzbu dospélym osobam,
které maiji snizenou sobéstacnost z divodu chronického psychotického dusevniho onemocnéni.

- domov pro seniory (§ 49 zak. ¢. 108/2006 Sb.) — 68 luzek
- domov se zvlastnim rezimem (§ 50 zak. ¢. 108/2006 Sb.) — 32 luzek
Celkova kapacita organizace: 100 lizek

Zarizeni je dispozi¢né ¢lenéno na 3 pobytové useky, z nichZ dva jsou uréeny k zajidténi sluzby domova
pro seniory, a jeden Usek je uréen klientiim sluzby domova se zvlastnim rezimem.

Personalni informace

Dle schvalené organizaéni struktury by v roce 2023 méla organizace zajitovat své sluzby pomoci
80 kmenovych zaméstnancu (80 pfepoétenych Uvazkd) mimo dal$i dohody o provedeni prace nebo
dohody o provedeni ¢innosti.

Domov pro seniory: 54 Gvazku
Domov se zvlastnim rezimem: 26 Uvazku

VétSinu zaméstnancd v obou pobytovych sluzbach tvofi kategorie pracovnikd v pfimé péci (pracovnik
v socialnich sluzbach, socialni pracovnik, zdravotni sestra), ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby. Vedle
pracovnikll v pfimé péci zajiStuje organizace Usek pradelensky, Usek Uklidu, Usek stravovani, usek
udrzby a usek ekonomicky — viz organizacni struktura organizace.




Ekonomické informace

Zafizeni bude v roce 2023 hospodafit s prfedpokladanym roCnim rozpoltem ve vysSi
cca 65 357 tis. K&. Financovani provozu je vicezdrojové. Schvaleny pfispévek zfizovatele
na provoz ¢ini 9 000 tis. K&, pfispévek na odpisy svéfeného movitého majetku Cini 586 tis. K&.

DalSimi zdroji financovani jsou Uhrady klientl za pobyt ve vysi 13 700 tis. K&, poskytnuté
prispévky na péci ve vysi 12 010 tis. K&, oCekavana dotace ze MSK (kapitola 313 MPSV)
ve vysi 25 215 tis. K&, uhrady zdravotnich pojistoven za poskytnutou zdravotni péci ve vysi
2 004 tis. K¢, dary fyzickych i pravnickych osob, vynosy z dal$i doplfikové &innosti (pronajmy
nebytovych prostor) nebo ucelové uréené dotace poskytnuté zfizovatelem €i jinymi institucemi.




ZDROJE - plan ¢innosti

PLANOVANE ZDROJE NA NASLEDUJICi OBDOBI

tis. K& DS DZR sl. 3 sl. 4 sl.5 Celkem

Naklady (N) 44 150 21 207 65 357
z toho:

osobni 32190 15580 47 770
ostatni 10 396 4891 15287
ucelové 0 0 0
odpisy movitého majetku - svéreny 398 188 586
odpisy movitého majetku - vlastni 89 41 130
odpisy nemovitého majetek 1077 507 1584
Vlastni vynosy (V) 22773 7 109 29 882
z toho:

uhrady klienti (pobyt strava) 9500 4200 13700
pFijmy za péci 10 000 2010 12 010
od zdrav. poj. 1800 204 2004
ostatni 398 189 587
odpisy

Statni dotace (O)

Ostatni dotace (J)
Neinv. pfrisp. SMO = N-V-O-J

Vynosy CELKEM

% sobéstacnosti (bez odpisti, vé. O+J)

Predpokladany objem ziskanych externich zdroji v Ké

200 000




CERTIFIKATY V OBLASTI PECE UDELENE
ORGANIZACI - plan ¢innosti

rok
recertifikace

Nazev a popis certifikatu nebo konceptu péce rok udéleni

Pracovisté Bazalni stimulace - Bazalni stimulace je védecky
pedagogicko-osetfovatelsky koncept podporujici vnimani, 2016 2019
komunikaci a pohybové schopnosti ¢lovéka. Koncept zahrnuje 2023
rehabilitaéni techniky pro stimulaci vnimani télesného schématu.

Certifikace Paliativni péce - Pohladme umirajicimu tvar -
. B oo 2021 2024
specializovany pfistup k umirajicimu ¢lovéku.
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NEJDULEZITEJSi OBLASTI ZVYSOVANIi KVALITY -
plan ¢innosti

Ve kterych oblastech kvality a humanizace péce ocekavate nejvyznamnéjsi zlepseni,

jaké ¢innosti planujete v nasledujicim roce?

Provozné-technicka oblast

» PokraCovani ve zkvalithovani technického a provozniho zazemi nasich sluzeb, a to jak pro
klienty, tak pro personal (vymalba pokoju a chodeb, rekonstrukce podlahovych krytin,
rekonstrukce hygienického zazemi apod, realizace schodistové ploSina na pobytovém useku
€. 1, dodavka a montaz automatického elektrického mechanismu k téZzkym sklenénym dvefim,
ktery zajisti bezbariérovy pfistup do Rohového domu apod.).

* Vyména signaliza¢niho zafizeni v pobytové sluzb& domova pro seniory.

Kvalita péce
* VVytvofeni nového Strategického planu organizace pro obdobi 2023-2025.

* Transformace poskytované sluzby domov se zvlastnim rezimem, ktera bude obsahovat
pfipravu samotné transformace, projednani zamért organizace s OSV, hledani vhodného
dotaéniho titulu pro vyuziti transformace a realizaci dalSich dil¢ich krok( vyplyvajicich
z transformacniho procesu.

« Uspésna recertifikace konceptu Bazalni stimulace.

* Vnitfni transformace provozu sluzby domova se zvlastnim rezimem pro klienty dle zavislosti
na péci (zavadéni deinstitucionalizanich prvkd do praxe sluzby).

» Prabézna pfiprava na recertifikaci v paliativni péCi v roce 2024 vcetné zajisténi proskoleni
vSech novych pracovnikl v paliativni péci v roce 2023.

* Zajisténi pracovnika fyzioterapeuta v ramci nové schvalené organizacni struktury.

* Pro sluzbu domov se zvlastnim rezimem zajistit pracovni pozici peer konzultanta ve formé
kmenového zaméstnance.

+ Zajisténi proskoleni vS8ech pracovniki obou tyma socialni sluzby domova pro seniory
v 16hodinovém kurzu Komunikace v tymu.

* Na zakladé doporuceni z prlizkumu nazoru a spokojenosti zaméstnancl 2022 zrealizovat
Setfeni mezi zaméstnanci na téma komunikace a na zakladé vysledkd stanovit opatfeni
vedouci ke zlepSeni.

* Na zakladé doporuc€eni z prlizkumu nazoru a spokojenosti zaméstnanct 2022 zrealizovat
personalni audit na pozici pracovnik v socialnich sluzbach v obou poskytovanych sluzbach.
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ZJISTOVANI ZPETNE VAZBY

Uvedte hlavni planované aktivity v oblasti zjiStovani zpétné vazby (klienti, rodinni

prislusnici, zaméstnanci, spolupracujici subjekty, dobrovolnici, zfizovatel apod.) v
danémroce.

- Zpétna vazba z rozhovoru s klienty, které vedou pracovnici domova, externi
spolupracovnici nebo studenti v ramci dotaznikovych Setfeni.

- Dotaznikové Setfeni mezi klienty, rodinnymi pfislusniky a zaméstnanci, realizované
odborem socialnich véci a zdravotnictvi.

- Zpétna vazba z rozhovor( s rodinnymi pfislusniky a blizkymi osobami klientd —
vyznamné podnéty pro zlepSovani sluzby.

- Ziskavani zpétné vazby diky nastavené spolupraci s opatrovniky, externimi
spolupracovniky €i dobrovolniky.

- Vyuzivani zpétné vazby z intervizi a supervizi.

- Vyuzivani schranek divéry.

- Mési¢ni schuzky s Kklienty.

- Osobni rozhovory s dobrovolniky, ktefi dochazeji do zafizeni.

- Zpétna vazba v ramci pfipravy nového Strategického planu organizace pro obdobi
2023-2025.

12



STRATEGICKE CILE

Strategické cile

Vazba na
hlavni cil

Vazba na
dalsi cile

Vazba na
dalsi cile

Vazba na
dalsi cile

Vazba na
dalsi cile

3.1 Kultura
" . . s . . , 2.1 Investice a 4.2 Rozvoj 6.1 Dobré
22002 |Vytvofeni nového Strategického planu organizace pro obdobi 2023-2025. organizace a | 4.1 Prostiedi ol | o
rekonstrukce . konceptll péce| jméno a PR
participace
. . v v - . .. R 2.1 Provozné X
Transformace poskytované sluzby domov se zvlastnim rezimem (pfiprava, projednani | 2.1Investicea o . .. | 4.2Rozvoj |3.4Struktura
23001 L, . L. . . . . technické 4.1 Prostredi . . .
s OSV, hledani vhodného dota¢niho titulu, realizace dil€ich kroku). rekonstrukce prostredky konceptl péfe| apocty
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UKOLY - FINANCNI ZDROJE

Popis cilti vazbana  Vabana Vabana  yepyiy  geplan RW|ZM Popis zdrojii Naklady v K&
B hlavnicil  dalSicile  dalsicile Esfe P s y
usneseni)
1.1 Vnosy a 1.2 Externi
23001 |Zajistit spInéni podminek Smlouvy o zavazku vefejné sluzby a vyrovnavaci platbé. " nakia dyy zdroje a 31.12.2023
projekty
Zadat o dofinancovani socialnich sluzeb v mimoradnych kolech v&etné ziskavani 1 1.2 Externi
23002 |finanénich prostiedki z externich zdroji (MSK, MPSV a jinych zdrojii k pfipadnému : n‘;ﬁ[;‘jfyy @ zdrojea 31.12.2023 rozpotet MSK
zlepSovani materialniho vybaveni. projekty
Organizace bude pravidelné a systematicky reagovat na zvefejiiované vyzvy riznych ) 21
instituci, nadaci a grant poskytujici podporu v oblasti socialnich sluzeb, napf. Krajsky| -2 Extemi 8
23003 |,, ’ g, P kytujici podp | ,p, o J,,ky zdroje a Provo.zng 4.1 Prostredi| 31.12.2023
ufad Moravskoslezského kraje, Nadace OKD, OP LZZ (ESF), ROP, rozdélovani pfijmiiz| ey | technické
loterii SMO apod. prostredky
Zfizovatelem byla odsouhlasena vedlejSi hospodarska ¢innost: pronajem nebytovych )
prostor. Kazdorog&ni zisk z této Ginnosti &ini Fadové 58 tis. K& a je zadoucim dopInénim | 1.1 ynosya | -2 EXemi
23004 |, - o . . . o o . zdroje a 31.12.2023
financovani hlavni ¢innosti. | v roce 2023 hodlame nadale tuto vedlej$i hospodarskou néklady projekty

¢innost v pfedmétném rozsahu realizovat.
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UKOLY - BUDOVY A PROVOZ

Popis cilt

Vazbana
hlavni cil

Vazbana Vazbana
dalsi cile

dalsi cile

TERMIN

BePlan

RM/ZM
(Cislo
usneseni)

Popis zdroju

Naklady v Ké

Il. etapa rekonstrukce podlah v hlavni budové (pokoje a provozni mistnosti)
Jedna se o navazujici rekonstrukci podlah v hlavni budové (l. etapa), kterou jsou ve

$patném 21 N
L. . - . . . «, -\ |2.1Investicea| Provozné . ZARAZENO { 0062/ZM2226/3 ze " " .
22003 technlcll(em §tavu’ (mj. dogham k nero\{no:’stem, k‘tere mohou byt pro k.Ilenty nebezpe’cvne), rekonstrukes | technicke |41 Prostfedi[31.12.2023) L/ 0 dne 7.12.2022 prostfedky zfizovatele 1 000 000,00 K&
tentokrat se jedna o pokoje a provozni mistnosti domova. Organizaci byla na tento ucel prostredky
schvélena investi¢ni dotace ve vysi 1 000 000 K¢ (usn. €. 0062/ZM2226/3 ze dne
7.12.2022).
Pofizeni my¢éky podloznich mis a mocovych lahvi pro provoz nového Rohového 21 .
. . v . o . < £ . . o NEZARAZE
22007 o'bjekvturDom(?v'a Slu'novr'at. Tato |nv§st|cn| qlfce ve YySI 200vt’|s. Kcvbude \% z'aV|sIostr| na |2.linvesticea| Provozné 31.12.2023] NO- Viastni zdroje 200 000,00 K&
financni kondici realizovana z vlastnich zdroju organizace, pfipadné pomoci externich rekonstrukce | technické BePlan
zdrojtl z grantti nebo G&elové dotace z rozpoétu zfizovatele. prostfedky
Realizace instalace schodist'ové plosiny pro pobytovy Usek €. 1, ktera zarucuje 21
.. L., . . . . e . . ) - 4.4 N
23001 bgzbanerovy p|:|:s._tup do hormv ho patra_dan_eho Useku pr’ov|mob|ln|’ k||e_nty \% p[aqovanych 21hnvesticea| Provozng | - | oosg|ZARAZENO | 0062/ZM2226/3 ze prostredky zfizovatele 432 000,00 K&
nakladech ve vysi 432 000 K¢&. Organizaci byl na tento Gcel schvalen investicni rekonstrukce | technické péde BePlan dne 7.12.2022
piispévek ve vy3i 432 000 KE&. (usn. &. 0062/ZM2226/3). prostredky
Realizace |. etapy rekonstrukce omitek vnitfnich prostor v Domové Slunovrat v 21 Investi b 21 IARAZENG | 0062/2M2226/3
- ., - ;v v . . . v - .1 Investice a rovozne Y ze v v =
23002 .planoY?n’ycrl nalfladech vgv\./y5| 1200 ooq K¢. Org]anlza0| byl na tento u€el schvalen rekonstrukce | technicke |1 Prostfedi|31.12.2023™ L o dne 7.12.2022 prostedky zfizovatele 1200 000,00 K&
investi¢ni pfispévek ve vysi 1 200 000 K&. (usn. ¢. 0062/ZM2226/3). prostredky
Realizace dodavky a montaZe automatického elektrického mechanismu k tézkym 21 3
< o it e . 2 ) S 44 NEZARAZE
23003 sklenénym dvierlm, kt’ery Z’ajlstl bezbane’r?.vy pristup d9 Rohov.eholdomu \ Domf)vve 21investicea| Provozng | o o loi 100023 NO. |COLBZ/RM2226/4 ze prostiedky zfizovatele 350 000,00 K&
Slunovrat v planovanych nakladech ve vysi 350 000 K¢. Organizaci byl na tento Ucel rekonstrukce | technické péce Beplan | dne15.11.2022
schvélen investiéni prispévek ve vysi 350 000 K&. (usn. & 00162/ZM2226/4). prostfedky
Pofizeni 32 ks uzamykatelnych skfinék trezorového typu pro klienty domova se ) 21 44 NEZARAZE
23004 |zviaStnim rezimem v celkovych nakladech ve vy&i 200 000 K&. Organizaci byly na tento |22 Vestice @) Provozné |y acels 12,2023 no - |O0622M2220M 28 |y osireny ziizovatele 200 000,00 K¢
-V rezn / celkovych chve vy g ¢. 2rg Yy rekonstrukce | technické . e BepL dne 15.11.2022 :
Ucel schvalen investi¢ni pfispévek ve vysi 200 000 K& (usn. €. 00162/ZM2226/4). prostredky pece eblan
Rekonstrukce signalizaéniho systému klient-pracovnik v Domové Slunovrat na
pobytovych Usecich €. 1, 2 a 3 v planovanych nakladech ve vysi 400 000 K¢&. V ) 21 4.4 . .
23005 |soucasné dobé organizace v t&chto prostorach (vyjma nového rohového objektu) 2.1 Investice a| Provozng |y s ace 31 12 2023(2ARAZENO prostredky zfizovatele 400 000,00 K&
) . N 9 ; N _wp ) VYJ Lo . N .J N rekonstrukce | technické o o BePlan vlastni zdroje ’
disponuje starym systémem, ktery jiz neni spolehlivy a je ve §patném technickém stavu. prostredky pece

Vzhledem ke stafi systému je oprava problematicka a nerentabilni.
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UKOLY - LIDSKE ZDROJE

RMWZIM
Vazbana Vazbana Vazbana - " . o . .
hawicil dasicle dasicie TERMN  BePlan islo Popis zdroju Naklady v Ké
usneseni)
Pro ob& poskytované sluzby zaijistit pracovnika fyzioterapeuta v ramci nové schvalené | 3.astrukuraa | *2F%% |4 3 activizace
23001 P Y 28 P y konceptd 31.12.2023
organizacni struktury. pocty péce avolny cas
Pro sluzbu domov se zvlaStnim rezimem zajistit od 1.1.2024 pracovni pozici peer
konzultanta ve formé kmenového zaméstnance. Tento cil vychazi i z opatfeni 6. s astrukt a2Rov0] |,
PYIY - ~ ~ - - ~ s - v s X rukturaa o o Ivizace
23002 |Komunitniho planu ve mésté Ostrava. Planované roéni naklady pro rok 2024 ¢ini 510 potty koncept{ avolnytas | 3112208
000 K¢ a budou alokovany do zadosti o dotaci z Moravskoslezského kraje (SR, kapitola pece
313) pro rok 2024.
. « P L .o Ll 3 . 3.1Kultura
23003 Zajistit ‘pros’kolem vSech pra}covmku qbou tym0 socidlni sluzby domova pro seniory v 3.2Vad8lavéni | organizace a | 4.1 Prostiedi | 31.12.2023
16 hodinovém kurzu Komunikace v tymu. participace
Zajistit staze pracovnikiim v zafizenich, ktera poskytuji kvalitni socialni sluzby osobam 4.2Rozvoj | 3.1Kultura
23004 |obdobné cilové skupiny (napf. PN Opava, CRPDZ - MSK - Nasledna péce Pavucina, 3.2Vzdélavani [ konceptd | organizacea | 31.12.2023
hospic sv. Lukase, CDZ Ostrava). péte participace
o . . T - g « " . 4.2 Rozvoj 3.1Kultura
23005 Zaj[Stlt ro¢ni terapeutlli:ky' vch!k v konceptu ,Oteviené dialogy* pro tfi pracovnice 3.2Vad8lavéni | konceptd | organizacea | 31.12.2023
sluzby domov se zvlastnim rezimem. péce participace
23006 Na zakladé doporuéeni z prizkumu nazord a spokojenosti zaméstnancli 2022 navysSit  [3.3supervizea 3.2 31.12.2023
cetnost pravidelnych supervizi. doporugeni | Vzdélavani o
Na zakladé doporuéeni z prizkumu nazord a spokojenosti zaméstnancti 2022 235 ) 3iKultra [, oo
N ~ ~ - . ~ . . . - . . o .3 Supervize a . 3 ruzkumd
23007 |zrealizovat Setfeni mezi zaméstnanci na téma komunikace a na zakladé vysledkl dopgruéeni organizace a Spokojenost‘i’ 31.12.2023
stanovit opatfeni vedouci ke zlep$eni. participace
. v o o . N . . v o . 3.1Kultura
23008 Na zaklat.je doporuceni z'prL'Jzkur’rju nazort ? spokojenosti zaméstnancu 2022 33supervizeal o L a1 prostredi| 31.12.2023
modernizovat pracovni zazemi pro zaméstnance DZR. doporugeni -
participace
Na zakladé doporucéeni z prizkumu nazorl a spokojenosti zaméstnancti 2022 zrealizovat 3.1Kultura
Z Mt . . . . oy, iz , 3.3Supervize a . 4.5 Prazkumy
23009 |personalni audit na pozici pracovnik v sociélnich sluzbach v obou poskytovanych doporugeni | OrBaNIZaceal L o ei| 31122023
sluzbach. P participace poKol
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UKOLY - KVALITA PECE

Popis cili

Vazbana
hlavni cil

Vazba na
dalsi cile

Vazba na
dalsi cile

TERMIN

BePlan

RM/ZM
(Cislo
usneseni)

Popis zdroju

Naklady v Ké

23001 |Z@POjeNi socialni sluzby domov pro seniory do pfipravovaného projektu Reminiscence |4.4Humanizace thRcZZVt? 4.3 Aktivizace| L o
v roce 2023, péce o | avolnygas | TS
péce
Provést dotaznikové Setieni v domoveé pro seniory ohledné nastavenych aktivit a na .
. P o o v P iy xs v . . . s v 4.2Rozvoj  |4.3 Aktivizace|4.5 Prlizkumy
23002 |zakladé vysledkd prizkumu pFipadné pfehodnotit €i nové nastavit nabizené aktivizacni o . . S| 31.12.2023
.. i konceptli péce | avolny ¢as |spokojenosti
ginnosti.
23003 |Uspésna tifikace k tu Bazalni stimul 2023 4.2 Rozvoj 32 3112203
spédna recertifikace konceptu Bazalni stimulace v roce . Konceptd péce | Vzdélavani 12
23004 Pribézna pfiprava na recertifikaci v paliativni péci v roce 2024 véetné zajisténi 4.2 Rozvoj 3.2 31122023
proskoleni v§ech novych pracovniku v paliativni péci v roce 2023. konceptti péce | Vzd&lavani
. - P PO - s s PPV X P 4.4
Aktualiz indivi Iniho planovani v CARe v ialni sluz mov se zvlastnim 4.2 Rozvoj
23005 't_ua ace individualniho planova CARe v socidlni sluzbé domov se zvlast o2v0j | iace 31.12.2003
rezimem. konceptll péce L.
péce
P 3 fxe > . . 4.4
23006 V’nl_trnl t.ransff)vr.mace' pj’oyozt_J slgzby dor.noya’ se zvlaustnlm reZ|mevm pro klienty dle 42Rozvoj || ace |41 prostredi | 31.12.2023
zavislosti na péc¢i (zavadéni deinstitucionalizacnich prvkd do praxe sluzby). koncept péce péce
22006 PokraCovat v zavadéni systému paliativni pé€e do praxe organizace v¢etné navazani 4.2 Rozvoj 3.2 31122023
spoluprace s nemocni¢nim kaplanem a s Hospicem sv. Luka$e v Ostravé. koncepti péce | Vzdélavani
Gwlx oo w o . e C xcog )
22007 Zajisténi ,,priruénich automatt“ v prostorach Domova Slunovrat véetné nové ¢asti, 4.4Humanizace| oL 31.12.2003

kde bude mozné zakoupit si vakuované potraviny, napoje apod.

péce
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UKOLY - KONTROLNI SYSTEM

Popis cil dalsicile  dalsi cile

Vazbana Vazbana A
TERMIN BePlan (Cislo Popis zdroju Naklady v Ké

usneseni)

Na zakladé vyhodnoceni analyzy rizik a stanovenych opatfeni zpracovat aktualni plan
kontrolni ¢innosti jednotlivych utvart a isekd pro rok 2023. Vnitfni kontrolni systém bude i

23001 |doplfiiovan nebo upravovan vzhledem k doporu€enim kontrolnich organu tak, aby byl ski:;:{;" 31.12.2023
pfiméfeny a dostate¢né ucinny. Organizace bude dale realizovat doporuceni vyplyvajici
z kontroly IAK, ktera probéhne v letoSnim roce (2-3/2023).
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UKOLY - DOBRE JMENO A PUBLIC RELATIONS

Popis cilu

a
hlavni cil

Vazba na
dalsi cile

Vazba na
dalsi cile

TERMIN

BePlan

RM/ZM
(Cislo
usneseni)

Popis zdroju

Naklady v Ké

PInéni povinného podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
Organizace je povinna dle zak. €. 435/2004 Sb., v platném znéni, zaméstnavat osoby se

23001 zdravotnim postizenim ve vySi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu 6.1 Dobré 31.12.2023
zaméstnancu organizace. Povinny podil ¢ini 4 %. Organizace plnéni tohoto podilu zajisti | iménoaPR o
zaméstnavanim osob se zdravotnim postizenim a odebiranim vyrobk{ nebo sluzeb od
zaméstnavatelU, se kterymi Ufad prace uzaviel dohodu o uznani zaméstnavatele (§ 78).

PFi poskytovani socialnich sluZzeb nadale spolupracovat s dobrovolniky (pfedevsim
. L « v s x . . » 4.4

23002 |V€ spolupr'am s dobrovolnlck}/'m Eentrem A'DRA'Qstrava) vs:etne un}oznet’u supgrylZl pro 6.2 Spoluprice 43Aktivizace| | e 31122008
dobrovolniky. Poskytneme pfilezitost praxi a stazi studentim oborq, které souvisi s avolny ¢as péce
poskytovanim socialnich sluzeb domova pro seniory i domova se zvlastnim rezimem.

Aktivni ucast vedouci utvaru socidlnich sluzeb na gerontologickych dnech 2023 v 6.1 Dobré 0
> < ~ . ~ s o . . obre .

23003 |Ostravé (workshop) na téma: zkuSenosti se zaméstnavanim peer konzultantt v pobytové jménoaPR | spoluprace 31.12.2023
sluzbé (prezentace Domova Slunovrat).

23004 Prezentace poskytovanych sluzeb Domova Slunovrat v mistnich periodicich ve 6.1 Dobré 6.2 31.12.2023
mésté Ostrava (napf. Centrum Moravské Ostrava nebo Radnice) jménoaPR | Spoluprace o
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CIiLE NA ROKY 2023-2024

Popis cilu

Vazbana
hlavni cil

Vazba na
dalsi cile

Vazba na
dalsi cile

TERMIN

BePlan

RM/IZM
(Cislo

Popis zdroju

Naklady v Ké

usneseni)

Zhotoveni rampy véetné zabradli a zastreSeni u vstupu DZR do zahrady
Zhotovenim rampy vcetné zabradli a zastfeSeni u vstupu domova se zvlaStnim rezimem
do zahrady se zajisti bezpecny pohyb klientd a pracovnikl organizace. V sou¢asné dobé
je vstup tvofen pFikrym sjezdem z obycejné dlazby a s nevyhovujicim zabradlim. Neni

2.1Investice a

2.1Provozné

ZARAZENO -

prostfedky zfizovatele

2324007 zastife$en a tudiz ve $patnych klimatickych podminkach hrozi nebezpedi padu. Tato rekonstrukce ;,e::l::;ké A-3Prostiedi| 3112204 | gepiqn vlastni zdroje 61000000 ke
investi¢ni akce ve vysi 610 tis. K& bude v zavislosti na finan¢ni kondici realizovana z
vlastnich zdrojd organizace, pfipadné pomoci externich zdrojd z grantt nebo ucelové
dotace z rozpoctu zfizovatele.
Realizace kamerového systému ve vnitfnich prostorach (chodbach) poskytovanych 21p .

2324008 |S1UZeb s cilem zajistit v&iSi bezpetnost Klientd. Tato investiéni a.k00e ve Vy8i 250 tis. K& | 21 Investice 'tec::::;ge a1 prostiedi | 31122004 | NEZARAZEN prostredky zfizovatele 250 000,00 K&
bude v zavislosti na finan¢ni kondici realizovana z vlastnich zdrojl organizace, pfipadné | rekonstrukce 0-BePlan vlastni zdroje

pomoci externich zdroju z grantt nebo ucelové dotace z rozpoctu zfizovatele.

prostiedky
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CILE NA ROKY 2024-2025

Popis cilu

TERMIN

BePlan

RM/ZM
(Cislo
usneseni)

Popis zdroju

Naklady v Ké

2425001

¥ x o

l. etapa rekonstrukce elektrorozvodu véetné el. rozvadécu v hlavni budové
Jedna se o rekonstrukci elektrorozvodi véetné el. rozvadéca v hlavni budové organizace
Domov Slunovrat. Elektricka sit je v hlavni budové ve Spatném stavu a dochazi k astym
vypadkdm el. proudu. Stavajici sit ani neumozriuje zkvalithovat péci po technické strance
nebot neumoziuje pfidat Zadné dalsi el. spotfebice do stavajici sité. Tato investiéni
akce ve vysi 1 200 tis. K¢ je zahrnuta v kapitalovém rozpoctu mésta pro rok 2024.

2.1Investice a
rekonstrukce

2.1Provozné
technické | 4.1Prostfedi
prostiedky

2025

ZARAZENO -
BePlan

prostredky zfizovatele
externi zdroje (dotace EU)

1200 000,00 K&

2425002

Il. etapa rekonstrukce vnitiniho osvétleni hlavni budovy

Druha etapa rekonstrukce vnitfniho osvétleni v hlavni budové organizace je navazujici
akci na prvni etapu v ramci které doslo k dil¢i rekonstrukci osvétleni na pokojich klientd,
chodeb a nékterych pfidruzenych mistnostech. Osvétleni vyjma prvni etapy zatim
neproslo zadnou rekonstrukci €i celkovou vyménou. Jeho soucasny stav neumozniuje
reagovat na aktualni potfeby klientd i zaméstnancu, zejména ménit intenzitu osvétleni dle
denni a no¢ni doby. Il. etapa rekonstrukce vnitfniho osvétleni v hlavni budové se bude
tykat pfedevsim sluzby domov pro seniory. Celkové predpokladané naklady ¢ini cca 1
100 tis. K¢&. Tato akce bude v zavislosti na finanéni kondici realizovana z vlastnich zdroju
organizace, pfipadné pomoci externich zdroju z grantll nebo ucelové dotace z rozpoctu
zfizovatele. Realizace akce je planovana v obdobi 2024-2025.

2.1Investice a
rekonstrukce

2025

ZARAZENO -
BePlan

prostfedky zfizovatele
vlastnizdroje

1100 000,00 K&

2425003

Il. etapa rekonstrukce pudnich prostor hlavni budovy

Rekonstrukce zahrnuje prestavbu stavajicich pldnich prostor hlavni budovy Domova
Slunovrat. Sou€asny stav téchto prostor, ktery slouzi pfedevsim jako potfebné provozné-
technické zazemi, neodpovida potfebam organizace. V pldnich prostorach je situovano
provozni zazemi pro uklidovy Usek, jediny archiv organizace, sklady OOP a drogerie,
sklady rehabilitaénich a kompenzacénich pomdcek, sklad depozit klientd apod. Pudni
prostory jsou ve $patném a nevyhovujicim stavu - pavodni stav z 30. let minulého stoleti.
Prostory tak nemohou dostate¢né plnit svou funkci a nesplfiuji pozarébezpeénosti
hledisko véetné nedostate¢ného vétrani a osvétleni. Cilem prestavby je vytvofit ze
stavajiciho prostoru moderni, funkéni a bezpecny prostor slouzici provozné-
technickému zazemi organizace. Organizace disponuje zpracovanou projektovou
dokumentaci, ktera byla pofizena diky pfispévku ve vysi 150 000 K& poskytnutym na
zakladé usneseni rady mésta €. 07063/RM1218/100 ze dne 29. 8. 2017. Celkové
predpokladané naklady této akce &ini 4 500 tis. K&. Realizace akce je pfesunuta do

rozvojovych cilll na obdobi 2024-2025.

2.1Investice a
rekonstrukce

4.1 Prostredi

31.12.2022

ZARAZENO -
BePlan
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SAZEBNIK UHRAD

l. Uhrada za ubytovani

Standardni pokoj
Typ pokoje Denni thrada Mésicni uhrada pri 28 Mésicni uhrada pri 30 Mésicni uhrada pfi 31
dnech dnech dnech
jednolGzkovy 240 6 720 7 200 7 440
dvoulizkovy 230 6 440 6 900 7130

Pokoj v Rohovém domu (nova pristavba)

Typ pokoje Denni thrada Mésicni uhrada pri 28 Mésicni uhrada pri 30 Mésicni uahrada pfi 31
dnech dnech dnech
jednolGzkovy 250 7 000 7 500 7 750
dvoullizkovy 240 6 720 7 200 7 440

Il. Uhrada za stravovani

Diety: normalni (racionalni), Setfici (Zlu€nikova), diabeticka, diabeticka/Setfici (kombinace Zlunikové a diabetické), bezlepkova

Stravovaci Mésiéni Mésiéni Mésiéni
Snidané | Presnidavka Obéd Svacina Vecere . Uhrada pri 28 Uhrada pri 30 Uhrada prFi 31
jednotka/den
dnech dnech dnech
potraviny 25 10 40 15 25 115 3220 3450 3 565
rezie 15 5 25 15 25 85 2 380 2 550 2 635
Celkem 40 15 65 30 50 200 5 600 6 000 6 200
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UHRADA ZA UBYTOVANI A STRAVOVANI CELKEM

Diety: normalni (racionalni), Setfici (zlu€nikova), diabeticka, diabeticka/Setfici (kombinace zluénikové a diabetické), bezlepkova

Standardni pokoj

Typ pokoje Mési¢ni uhrada pri 28 Mésicni uhrada pri 30 Mésicni uhrada pri 31 dnech
dnech dnech

jednoluZkovy 12 320 13 200 13 640

dvoul(izkovy 12 040 12 900 13 330

Diety: normalni (racionalni), Setfici (Zlu€nikova), diabeticka, diabeticka/Setfici (kombinace Zlu€nikové a diabetické), bezlepkova

Pokoj v Rohovém domu (nova pfistavba)

Typ pokoje Mésiéni uhrada pri 28 Mésiéni uhrada pri 30 Mésiéni uhrada pri 31 dnech
dnech dnech

jednolizkovy 12 600 13 500 13 950

dvoullizkovy 12 320 13 200 13 640

1l Uhrady za ukony péée
Mé&si¢ni uhrada za ukony péce je stanovena ve vySi pfiznaného pfispévku na péci.

Platnost sazebniku od 1. 7. 2022
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ORGANIZACNI STRUKTURA

Organizacni struktura
Domov Slunovrat, Ostrava-Privoz, prispévkova organizace, Na Mlynici 203/5, Ostrava-Privoz, IC: 70631841

Reditel
1/1,0

Ekonomicky a
personalni
utvar

Utvar zdravotni Utvar socialni a
péce pFimé péce
Vedouci 1/1,0 Vedouci 1/1,0

Pobytovy tsek 2
Vedouci pobytového
useku, socidini
pracovnik 1/1,0

Pobytovy usek 1
Vedouci pobytového
useku, socidlni
pracovnik 1/1,0

Vseobcné sestry 7/7,0

Pobytovy usek 3
Vedouci pobytového
useku, socialni
pracovnik 1/1,0

Socidlni pracovnik pro
Jjedndni se zdjemcem
1/1,0

Administrativni
pracovnik, depozita
Klientd 1/1,0

Ekonom 1/1,0

Koordinator Koordindtor Koordindtor
pobytoveho useku pobytoveho useku pobytového useku

1/1,0 1/1,0 1/1,0

Vseobecna sestra 1/1,0 9
Personalista (mzdovy

psychiatrie ucetni) 1/1,0

Pracovnici v soc.
sluzbach 11/11,0

Pracovnici v soc.
sluzbach 13/13,0

Pracovnici v soc.
sluzbdach 9/9,0

Fyzioterapeut 1/1,0

Pracovnice v soc. Pracovnice v soc. Pracovnice v soc.
sluzbach pro aktivizacni| sluzbach pro aktivizacni sluzbdch pro aktivizacni
cinnosti 3/3,0 Cinnosti 1/1,0 Cinnosti 1/1,0

Uginnost od 1. 1. 2023
Mgr. Vojtéch Curylo
reditel organizace

Evidenc¢ni pocet zaméstnancu: 80
Prepocteny pocet Givazku: 80
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Organizacni struktura
Domov Slunovrat, Ostrava-Privoz, pfispévkova organizace, Na Mlynici 203/5, Ostrava-Privoz, IC: 70631841
Domov pro seniory

Reditel
1/0,68

Utvar zdravotni
péce
Vedouci 1/0,68

Vseobcné sestry
7/4,76

Vseobcna sestra 1/0,2

Fyzioterapeut 1/0,68

Utvar socialni a
primé péce
Vedouci 1/0,68

Pobytovy usek 2
Vedouci pobytového
useku, socialni
pracovnik 1/1,0

Koordindtor
pobytoveho useku

1/1,0

Pracovnici v soc.
sluzbach 13/13,0

Pracovnice v soc.
sluzbdch pro
aktivizacni ¢innosti
1/1,0

Evidencni pocet zaméstnancu: 66
Prepocteny pocet tivazkl: 54

Pobytovy usek 3
Vedouci pobytového
useku, socialni
pracovnik 1/1,0

Socidlni pracovnik pro
Jjedndni se zdjemcem
1/0,68

Koordindtor
pobytoveho useku

1/1,0

Pracovnici v soc.
sluzbach 11/11,0

Pracovnice v soc.
sluzbdch pro

aktivizacni ¢innosti
1/1,0

Administrativni
pracovnik, depozita
klientd 1/0,68
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Ekonomicky
utvar

Personalista (mzdovy
ucetni) 1/1,0

Uginnost od 1. 1. 2023
Mgr. Vojtéch Curylo
feditel organizace



Organizaéni struktura
Domov Slunovrat, Ostrava-Privoz, prispévkova organizace, Na Mlynici 203/5, Ostrava-Pfivoz, IC: 70631841
Domov se zvlastnim reZimem

Reditel
1/0,32

Utvar zdravotni Utvar socialni a
péce primé péce
Vedouci 1/0,32 Vedouci 1/0,32

Ekonomicky
utvar

Pobytovy usek 1

Socialni pracovnik pro Administrativni

Vseobcné sestry 7/2,24 _ Vedouci pobytového jedndni se zdjemcem pracovnik, depozita
useku, socialni pracovnik 1/0,32 klientd 1/0,32

Ekonom 1/0,32
1/1,0

Koordindtor pobytového
VSeobecnd sestra 1/0,8 useku
1/1,0

Personalista (mzdovy
ucetni) 1/0,32

Pracovnici v soc.
sluzbach 9/9,0

Fyzioterapeut 1/0,32

Pracovnici v soc.
sluzbdch pro aktivizacni
¢innosti 3/3,0

Evidencni pocet zaméstnancu: 50 Uginnost od 1. 1. 2023
Prepocteny pocet tivazkl: 26 Mgr. Vojtéch Curylo
feditel organizace
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